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榆林大数据有限公司2026年度用工招聘条件及计划表
	序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	资格条件
	岗位要求
	工作
地点

	1
	数据产品
经理
	2
	年龄35周岁及以下，本科及以上、学士及以上，计算机、统计、经济、法律、数字化等相关专业
	1.优秀的沟通表达能力，能联动供数方、技术团队及市场团队，推动产品落地与商业变现；
2.8 年以上产品经理工作经验，其中至少 5 年数据相关产品（数据中台、数据要素流通平台、数据集建设、数据场景应用类）核心设计与管理经验；​
3.有跨部门、跨企业数据合作项目经验，具备数据资源整合、多方利益协调能力，成功推动数据要素跨场景流通或交易；
4.具备软考高级资格、PMP等相关专业证书；
5.有公共数据开放共享、工业互联网数据要素流通、交通物流、工业制造、能源化工、农业等数据场景化应用垂直领域经验；
6.具有国家数据基础设施先行先试工作实际经验者优先。
	榆林市

	2
	数据市场经理
	3
	年龄45周岁及以下，本科及以上、学士及以上，市场营销、计算机、经济、公共管理、数字化等相关专业
	1.具备政务数据运营、企业数据服务相关背景者优先；
2.5年以上To G/To B数据类业务拓展经验，有成功对接行政部门、国有企业数据合作或数据产品销售案例，熟悉本地政务及企业服务流程者优先；
3.具备优秀的沟通说服能力与资源整合能力，能清晰地传递数据安全合规要点及数据合作价值，推动供数方建立合作信任；
4.了解数据要素市场化政策、数据交易规则及数据产品设计逻辑，具有全国数据交易机构对接经验或相关行业资源者优先；
5.具备团队协作意识，能有效带领产品、研发团队开展需求分析与产品设计，同时拥有较强的销售目标感与抗压能力；
6.具有国家数据基础设施先行先试工作实际经验者优先。
	榆林市

	3
	数据运营专员
	2
	年龄35周岁及以下，本科及以上、学士及以上，计算机、经济、法律、数字化等相关专业
	1.3年及以上大数据企业、互联网平台、政企信息化项目运营经验；
2.有数据交易、数据治理相关工作经历；
3.具备软考中级及以上资格；
4.具有国家数据基础设施先行先试工作实际经验者优先。
	榆林市

	4
	数据产品研发工程师
	3
	35周岁及以下，本科及以上、学士及以上，计算机科学与技术、软件工程、数据科学与大数据技术、信息管理与信息系统等相关专业
	1.3年及以上后端开发相关工作经验；
2.精通Java开发语言，熟练掌握Spring、Spring Boot、MyBatis等主流开发框架，具备扎实的后端开发基础；
3.熟悉数据治理流程及核心技术，具备数据清洗、数据转换、数据质量管控等相关开发经验；
4.了解常用数据挖掘算法（如分类、聚类、关联规则等），有数据建模及算法落地开发经验者优先；
5.熟悉数据库相关技术，掌握MySQL、Oracle等关系型数据库的设计与优化，了解Redis、MongoDB等非关系型数据库者优先；
6.具备数据接口开发经验，熟练掌握RESTful API设计规范，能独立完成接口的开发、测试及文档编写；
7.了解数据产品研发流程，具有政务数据相关产品开发经验或大数据处理技术（Hadoop、Spark等）使用经验者优先；
8.具备良好的代码规范和版本控制意识，熟练使用Git等版本控制工具；
9.具有国家数据基础设施先行先试工作实际经验者优先。
	榆林市
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